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PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk.
Kantor Pusat

GedungBRI Ill. 15JI. JenderalSudirmanKav. 44-46 Jakarta 10210
Telepon : 021 - 5751966

Facsmile : -
Website: http://WINi.bri.co.id

SANGAT SEGERA

IZIN PRINSIP
B.70.e-CSC/CSRISCM/01/2025

:Direktur Bisnis Wholesale dan Kelembagaan PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) TbkKepada
Yth.
Dari

Perihal

:Corporate Secretary Division
Usulan Program BRI Peduli TJSL "Berbagi Bahagia Bersama BRI- Ramadhan 1446 H/2025 M" untuk Jabodetabek Wilayah Jakarta 1 dan 2 kolaborasi
'denqan BRI Group
:1 Set
:22 Januari 2025

Lampiran
Tanggal

1. Pasal 74 Undang - undang No: 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas

2. Peraturan Pemerintah No. 47 Tahun 2012 tentang Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan Perseroan Terbatas

3. Pasal 88 UU No 19 Tahun 2003 tentang BUMN

4. Peraturan Menteri BUMN : PER·1IMBU/03/2023, Peraturan Menteri Badan Usaha Milik Negara tentang Penugasan Khusus dan Program Tanggung Jawab Sosial dan
Lingkungan Badan Usaha Milik Negara

5. Surat Edaran Nomor SE. 24-DIR/CSC/06/2023, tanggal 22 Juni 2023 tentang Pelaksanaan Program Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan

Menindaklanjuti peraturan dan ketentuan tersebut di atas dan dalam rangka menyambut Ramadhan 1446 H12025 M bersama ini kami sampaikan usulan sebagai berikut :

I.DESKRIPSI KEGIATAN

Bulan Ramadhan merupakan bulan yang penuh berkah dan kemurahan hati. Semarak Ramadhan dijadikan momen untuk memberikan pelayanan kesejahteraan sosial
pad a masyarakat yang kurang beruntung dengan melaksanakan pemberian sembako dan penyantunan anak yatim piatu. Hal ini menciptakan iklim yang positi! dan
memberikan kesempatan bagi BRI membantu mereka yang membutuhkan selama bulan suci ini.

BRI akan mengadakan 2 Kegiatan besar yang diselenggarakan di Kantor Pusat BRI dan Regional Office BRI, dengan tema "Berbagi Bahagia bersama BRI", dengan
rincian sebagai berikut:

a. Keglalan Kantor Pusat SRI dan Jabodelabek (berkolaborasl dengan SRI Group)

Berbagi Sembako ke 9 Lokasi di Jabodetabek, dimana Lokasi yang diutamakan adalah lokasi pad at penduduk dan lokasi integrasi dengan Program BRINITA, yang terdiri
dari:

• Wilayah Kantor Pusat
• Wilayah Jakarta 1 & 2
• Wilayah Jakarta 3

b. Keglatan Regional Office SRI (berkolaborasl dengan SRI Group)

• Berbagi Sembako kepada Panti Asuhan dan Panti Werdha
• Berbagi Pakel Sembako untuk masyarakat membutuhkan di sekitar Regional Office BRI
• Sanlunan Anak YatimlPiatu (Panti Asuhan)

Adapun tujuan dari kegialan "Berbagi Bahagia bersama BRI" adalah :

1. Pelibalan karyawan dalam kegialan sosial, sehingga dapal membangun semangat tim dan menciptakan lingkungan kerja yang inklusil dan peduli terhadap masyarakat
sekitar.

2. Memberikan kontribusi yang berkelanjutan dalam membantu masyarakat yang membutuhkan sehingga memperkuat citra positi! dan membangun hubungan yang baik
dengan masyarakat dan komunitas di sekitar kantor BRI, terutama lokasi-Iokasi yang sebelumnya telah dibantu pemberdayaan masyarakatnya oleh BRI.

3. Mewujudkan komitmen BRI sebagai agen perubahan dalam mencapai Sustainable Development Goals (SDGs) atau Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (TPB)
terutama dalam mengakhiri kelaparan, mengurangi kemiskinan, mendukung kesehatan dan kesejahteraan dan mengurangi kesenjangan sosial.

Sehubungan dengan hal tersebul, kami mengusulkan Program SRI Pedull TJSL "Serbagl Bahagla Bersama BRI - Ramadhan 1446 H/2025 M" untuk Jabodetabek
Wilayah Jakarta 1 dan 2 kolaborasi dengan BRI Group dengan deskripsi kegiatan, jumlah biaya, syarat dan mekanisme pelaksanaan kegiatan sebagai berikut:

II. PERMOHONAN, USULAN SlAY A, & KETENTUAN

Unit Kerja Jumlah Paket
Anggaran Total

No Jenis Anggaran Pelaksana
Lokas'

Sembako/lokas Per Paket Anggaran
Alokasi

Sembako

Sembako BRI Sunter

Peduli untuk Cempaka 2 1.000 300.000 600.000.000

Jabodetabek Putih

l1 TJSL
Wilayah Jakarta 1 Rawa Barat
dan 2 Kolaborasi Kampung 2 1.000 300.00C 600.000.000
dengan BRI Group Bali

Koordinasi dan
2 Penyelenggaraan ~ Lokasi 4 4.000 5.000 20.000.000

~cara
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3 Eventdan Aktivasi /4 Lokasi 4 1:>5.000.000 100.000.000 CSR.COM

Publikasi,
!Wilayah4 Perlengkapan dan
~akarta 1 & 2 20.000.000

~II

Total Anggaran BiayaTJSL Corsec Division (TJSL) 1.200.000.000 TJSL

Total Anggaran Biaya HumasCorsec Division (CSR.COM) 140.000.000 CSR.COM

Total 1.340.000.000 TJSL&
CSR.COM

Calalan. biaya TJSL dan CSRCOM pad a label diatas sudah tsrmasuk pajak-pajak

~umlah Unit 4.000 Penerima Manfaat

Wenis . Paket Sembako

Penerima Manfaat Masyarakat

Pilar Program TJSl Sosial

Sustainable Mendukung Tujuan Pembangunan Berkelanjutan untuk target No 2
Development
Goals (SDGs) yaitu meningkatkan kesejahteraan masyarakat dengan memberikan program yang sesuai kebutuhan pang an

Metadata Indikator 2.1 dan 2.2
SDGs

Manfaat yang akan diberikan bersifat hibah dari BRI. Adapun setelah pelaksanaan proses serah terima, maka pengelolaan dan
pemeliharaan menjadi tanggung jawab penerima hibah manfaat.

III. ANALISIS DAN PERTIMBANGAN

Sebagai bahan pertimbangan, kami sampaikan beberapa hal sebagai berikut:

1. Berdasarkan Peraluran Menteri BUMN : PER-1IMBU/0312023. Peraturan Menteri Badan Usaha Milik Negara tentang Penugasan Khusus dan Program Tanggung Jawab
Sosial dan Lingkungan Badan Usaha Milik Neqara., maka Usulan Program BRI Pedull TJSL "Berbagl Bahagia Bersama BRI - Ramadhan 1446 H/2025 M" untuk
Jabodetabek Wllayah Jakarta 1 dan 2 kolaborasi dengan BRI Group merupakan salah satu bentuk Program BRI Peduli TJSL untuk Pilar Soslal.

2. Program BRI Peduli TJSL "Berbagi Bahagla Bersama BRI - Ramadhan 1446 H12025 M" untuk Jabodetabek Wilayah Jakarla 1 dan 2 kolaborasl dengan BRI
Group telah sesuai dengan kebutuhan pemohon, sehingga fungsi dan manfaatnya dapat maksimal.

3. Mantaat yang disalurkan merupakan upaya dan aksi nyata guna percepatan pencapaian SDGs yang inklusit dan akuntabel agar tercapai tujuan sebagai negara
Indonesia yang berkelanjutan, meningkatkan social value dan awarenessterhadap corporate image BRI.

4. Sebagai mitigasi resiko dan kontrol biaya. maka penyaluran akan melalui Corporate Secretary Division sebagai Unit Kerja yang merekomendasi atau melalui Unit
Kerja yang ditunjuk oleh Corporate Secretary Dlvis/ondengan tetap memperhatikan Good Corporate Governance (GCG) serta prinsip kehatian-hatian.

5. Program "Berbagl Bahagla Bersama BRI- Ramadhan 1446 H12025 M merupakan konfinuitas program yang telah berlangsung bertahun-tahun, dimana selama ini
BRI telah menyalurkan berbagai program kepada masyarakat selama Ramadhan.

IV. USULAN SYARAT DAN MEKANISME KEGIATAN

Sehubungan dengan kegiatan tersebut, sekaligus bentuk keikutsertaan PT.Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk dalam melaksanakan Program TJSUCSR, maka kami
mengusulkan untuk ikut berpartisipasi memberikan Us ulan Program BRI Peduli TJSL "Berbagi Bahagia Bersama BRI - Ramadhan 1446 H/2025 M" untuk
Jabodetabek Wilayah Jakarta 1 dan 2 kolaborasi dengan BRI Group tersebut dengan memperhatikan hal-hal sebagai berikut:

1. Biaya yang timbul akan dibebankan pad a Biaya TJSL dan Humas (CSR.COM) Corporate Secretary Division.
2. Unit Kerja Pelaksana yang ditunjuk adalah Corporate Secretary Division.
3. Corsec Division/Uker diperkenankan untuk melakukan switching anggaran dan membuka pos anggaran baru dalam pelaksanaan program, selama tidak melebihi

putusan anggaran yang telah disetujui.
4. Syarat dan mekanisme lainnya tercantum pada lampiran Nota Dinas ini, yang merupakan satu kesatuan dan tidak terpisahkan dari Nota Dinas ini.

Menindaklanjuti haltersebut, kami mohon persetujuan Bapak terkait Usulan Program BRI Peduli TJSL "Berbagi Bahagla Bersama BRI- Ramadhan 1446 H/2025 M"
untuk Jabodetabek Wilayah Jakarta 1 dan 2 kolaborasl dengan BRI Group dengan anggaran blaya makslmal sebesar Rp 1.340.000.000,· (satu mllyar tlga ratus
empat puluh juta rupiah) termasuk pajak-pajak dengan menggunakan Biaya TJSL dan Humas (CSR.COM) Corporate Secretary Division.

Demikian usulan kami, atas perhatian dan persetujuan Bapak kami sampaikan terima kasih.

PT Bank Rakyallndonesla (Persero) Tbk.

CORPORATESECRETARYDIVISION CORPORATESECRETARYDIVISION
CORPORATESOCIAL RESPONSIBILITY& COMMUNITYDEVELO
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T1ndasan
1. Monitoring, Quality Control & Reporting Team

_~ 2. Arsip

PUTUSAN DIREKTUR BISNIS WHOLESALE DAN KELEMBAGAAN
INSTITUTIONAL & WHOLESALE BUSINESS DIRECTORATE

PEJABAT
PEMUTUS

KOLOM PERSETUJUAN CATATAN

SETUJU Agar dilaksanakan sesuai ketentuan dan menjalankan GCG

TIDAK SETUJU

TIMESTAMP

22 Januari
2025 Pukul
16:29:36
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ModelS4

PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk.
KantOf' Pusat

GedungBRI I Lt. 15JI. JenderalSudirmanKav. 44-46Jakarta 10210
Telepon; 021 • 5751966

Facsmile : -
Website: http://WNN.brLco.id

SANGAT SEGERA

IZIN PRINSIP
B.69.e-CSC/CSRISCM/01/2025

:Direktur Bisnis Wholesale dan Kelembagaan PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) TbkKepada
Yth.
Dari

Perihal

:Corporate Secretary Division
.Usulan Program BRI Peduli TJSL "Berbagi Bahagia Bersama BRI- Ramadhan 1446 H/2025 M" untuk Wilayah Kantor Pusat kolaborasi dengan BRI
'Group
:1 Set
:22 Januari 2025

Lampiran
Tanggal

1. Pasal74 Undang - undang No: 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas

2. Peraturan Pemerintah No. 47 Tahun 2012 tentang Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan Perseroan Terbatas

3. Pasal 88 UU No 19 Tahun 2003 tentang BUMN

4. Peraturan Menteri BUMN : PER-l IMBU/03/2023, Peraturan Menteri Badan Usaha Milik Negara tentang Penugasan Khusus dan Program Tanggung Jawab Sosial
dan Lingkungan Badan Usaha Milik Negara

5. Surat Edaran Nomor SE. 24-DIR/CSC/OS/2023, tanggal 22 Juni 2023 tentang Pelaksanaan Program Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan

Menindaklanjuti peraturan dan ketentuan terse but di atas dan dalam rangka menyambut Ramadhan 1446 H/2025 M bersama ini kami sampaikan usulan sebagai
berikut:

I.DESKRIPSI KEGIATAN

Bulan Ramadhan merupakan bulan yang penuh berkah dan kemurahan hati. Semarak Ramadhan dijadikan momen untuk memberikan pelayanan kesejahteraan
sosial pada masyarakat yang kurang beruntung dengan melaksanakan pemberian sembako dan penyantunan anak yatim piatu. Hal ini menciptakan iklim yang
positit dan memberikan kesempatan bagi BRI membantu mereka yang membutuhkan selama bulan suci ini.

BRI akan mengadakan 2 Kegiatan besar yang diselenggarakan di Kantor Pusat BRI dan Regional Office BRI, dengan tema "Berbagi Bahagia bersama BRI",
dengan rincian sebagai berikut:

a. Keglatan Kantor Pusat BRI dan Jabodetabek (berkolaborasl dengan BRI Group)

Berbagi Sembako ke 9 Lokasi di Jabodetabek, dimana Lokasi yang diutamakan adalah lokasi padat penduduk dan lokasi integrasi dengan Program BRINITA, yang
terdiri dari:

• Wilayah Kantor Pusat
• Wilayah Jakarta 1 & 2
• Wilayah Jakarta 3

b. Keglatan Regional Office BRI (berkolaborasl dengan BRI Group)

• Berbagi Sembako kepada Panti Asuhan dan Panti Werdha
• Berbagi Paket Sembako untuk masyarakat membutuhkan di sekitar Regional Office BRI
• Santunan Anak Yatim/Piatu (Panti Asuhan)

Adapun tujuan dari kegiatan "Berbagi Bahagia bersama BRI" adalah :

1. Pelibatan karyawan dalam kegiatan sosial, sehingga dapat membangun semangat tim dan menciptakan lingkungan kerja yang inklusif dan peduli terhadap
masyarakat sekitar.

2. Memberikan kontribusi yang berkelanjutan dalam membantu masyarakat yang membutuhkan sehingga memperkuat citra positif dan membangun hubungan
yang baik dengan masyarakat dan komunitas di sekitar kantor BRI, terutama lokasi-Iokasi yang sebelumnya telah dibantu pemberdayaan masyarakatnya oleh BRI.

3. Mewujudkan komitmen BRI sebagai agen perubahan dalam mencapai Sustainable Development Goals (SDGs) atau Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (TPB)
terutama dalam mengakhiri kelaparan, mengurangi kemiskinan, mendukung kesehatan dan kesejahteraan dan mengurangi kesenjangan sosial.

Sehubungan dengan hal tersebut, kami mengusulkan Program BRI Pedull TJSL "Berbagi Bahagla Bersama BRI - Ramadhan 1446 H12025 M" untuk Wllayah
Kantor Pusat kolaborasl dengan BRI Group dengan deskripsi kegiatan, jumlah biaya, syarat dan mekanisme pelaksanaan kegiatan sebagai berikut:

II. PERMOHONAN, USULAN BIAYA, & KETENTUAN

Unit Kerja Jumlah Paket
Anggaran Total

No Jenis Anggaran Lokasi Per Paket Alokasi
Pelaksana Sembako/lokasi Sembako

Anggaran

Sembako BRI Peduli
Kantor Pusat -Iy'1 RW1 &2 3 2.000 300.000 1.800.000.000 TJSL

Wilayah Kantor Pusat
_.

Menara BRILiaN

Koordinasi dan
2 Penyelenggaraan 3 Lokasi 3 6.000 5.000 30.000.000

Acara
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3 Event dan Aktivasi 3 Lokasi 3 25.000.000 75.000.000 CSR.COM

4 Publikasi,
Kantor Pusat

Perlengkapan dan dll 50.000.000

Total Anggaran Biaya TJSL Corsec Division (TJSL) 1.800.000.000 TJSL

Total Anggaran Biaya Humas Corsec Division (CSR.COM) 155.000.000 CSR.COM

Total 1.955.000.000 TJSL&
CSR.COM

Catatan. biaya TJSL dan CSR.COM pad a tabel diatas sudah termasuk pajak-pajak

Jumlah Unit 6.000 Penerima Manfaat

Jenis Paket Sembako

Penerima Manfaat Masyarakat

Pilar Program TJSL Sosial

Sustainable Mendukung Tujuan Pembangunan Berkelanjutan untuk target No 2 yaitu
Development
Goals (SDGs) meningkatkan kesejahteraan masyarakat dengan memberikan program yang sesuai kebutuhan pangan

Metadata Indikator
2.1 dan 2.2

SDGs

Manfaat yang akan diberikan bersifat hibah dari BRI. Adapun setelah pelaksanaan proses serah terima, maka pengelolaan
dan pemeliharaan menjadi tanggung jawab penerima hibah manfaat.

III. ANALISIS DAN PERTIMBANGAN

Sebagai bahan pertimbangan, kami sampaikan beberapa hal sebagai berikut:

1. Berdasarkan Peraturan Menteri BUMN : PER·1IMBU/03/2023, Peraturan Menteri Badan Usaha Milik Negara tentang Penugasan Khusus dan Program Tanggung
Jawab Sosial dan Lingkungan Badan Usaha Milik Neqara., maka Usulan Program BRI Pedull TJSL "Berbagl Bahagia Bersama BRI- Ramadhan 1446 H12025
M" untuk Wllayah Kantor Pusat kolaborasi dengan BRI Group merupakan salah satu bontak Program BRI Peduli TJSL untuk Pilar Soslal.

2. Program BRI Pedull TJSL "Berbagi Bahagla Bersama BRI- Ramadhan 1446 H/2025 M" untuk Wllayah Kanlor Pusat kolaborasl dengan BRI Group lelah
sesuai dengan kebutuhan pemohon, sehingga fungsi dan manfaalnya dapat maksimal.

3. Manfaal yang disalurkan merupakan upaya dan aksi nyala guna percepalan pencapaian SDGs yang inklusif dan akunlabel agar lercapai lujuan sebagai negara
Indonesia yang berkelanjulan, meningkalkan social value dan awarenesslerhadap corporate image BRI.

4. Sebagai mitigasi resiko dan konlrol biaya, maka penyaluran akan melalui Corporate Secretary Division sebagal Unit Kerla yang merekomendasi atau melalul
Unit Kerja yang dltunjuk oleh Corporate Secretary Division dengan tetap memperhalikan Good Corporate Governance (GCG) serta prinsip kehalian-hatian.

5. Program "Berbagl Bahagla Bersama BRI - Ramadhan 1446 H/2025 M merupakan konlinuilas program yang lelah berlangsung bertahun-Iahun, dimana
selama ini BRllelah menyalurkan berbagai program kepada masyarakal selama Ramadhan.

IV. USULAN SYARAT DAN MEKANISME KEGIA TAN

Sehubungan dengan kegialan lersebul, sekaligus benluk keikulsertaan PT Bank Rakyallndonesia (Persero) Tbk dalam melaksanakan Program TJSLlCSR, maka
kami mengusulkan untuk ikul berpartisipasi memberikan Usulan Program BRI Peduli TJSL "Berbagi Bahagia Bersama BRI- Ramadhan 1446 H/2025 M" untuk
Wilayah Kantor Pusat kolaborasi dengan BRI Group tersebut dengan memperhalikan hal-hal sebagai berikut:

1. Biaya yang limbul akan dibebankan pada Biaya TJSL dan Humas (CSR.COM) Corporate Secretary Division.

2. Unil Kerja Pelaksana yang dilunjuk adalah Corporate Secretary Division.

3. Corsec DivisionAJker diperkenankan unluk melakukan switching anggaran dan membuka pos anggaran baru dalam pelaksanaan program, selama tidak
melebihi puiusan anggaran yang telah disetujui.

4. Syaral dan mekanisme lainnya lercantum pada lampiran Nola Dinas ini, yang merupakan satu kesatuan dan tidak terpisahkan dari Nola Dinas ini.

Menindaklanjuti hal tersebut, kami mohon perselujuan Bapak lerkait Usulan Program BRI Peduli TJSL "Berbagl Bahagla Bersama BRI - Ramadhan 1446
H12025 M" untuk Wilayah Kantor Pusat kolaborasl dengan BRI Group dengan anggaran blaya makslmal sebesar Rp 1.955.000.000,- (satu milyar sembllan
ratus lima puluh lima juta rupiah) termasuk pajak·pajak dengan menggunakan Biaya TJSL dan Humas (CSR.COM) Corporate Secretary Division.

Demikian usulan kami, alas perhatian dan perselujuan Bapak kami sampaikan lerima kasih.

PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk.

CORPORATESECRETARYDMSION CORPORATESECRETARYDIVISION
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CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY & COMMUNITY DEVELO

Tindasan
1. Monitoring, Quality Control & Reporting Team
2. Arsip

PUTUSAN DIREKTUR BISNIS WHOLESALE DAN KELEMBAGAAN
INSTITUTIONAL & WHOLESALE BUSINESS DIRECTORATE

22 Januari
2025 Pukul
16:29:14

SETUJU Dilaksanakan secara GCG

KOLOM PERSETUJUAN CATATAN TIMESTAMP

TIDAK SETUJU

AgusNoorsanto
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Model 54

PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk.
Kantor Pusat

GedungBRI I Lt. 15JI. Jenderal SudirmanKay. 44-46Jakarta 10210
Telepon: 021 - 5751966

Facsmle : -
Website: hltp:IIWWN.bri.co.id

SANGAT SEGERA

IZIN PRINSIP
B.73.e-CSC/CSRISCM/01/2025

:Direktur Bisnis Konsumer PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) TbkKepada
Yth.
Dari

Perihal

:Corporate Secretary Division
Usulan Program BRI Peduli TJSL "8erbagi Bahagia Bersama BRI- Ramadhan 1446 H/2025 M" untuk Jabodetabek Wilayah Jakarta 3 kolaborasi
'denqan BRI Group
:1 Set
:21 Januari 2025

Lampiran
Tanggal

1. Pasal 74 Undang - undang No: 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas

2. Peraturan Pemerintah No. 47 Tahun 2012 tentang Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan Perseroan Terbatas

3. Pasal 88 UU No 19 Tahun 2003 tentang BUMN

4. Peraturan Menteri BUMN : PER-1IMBU/03/2023, Peraturan Menteri Badan Usaha Milik Negara tentang Penugasan Khusus dan Program Tanggung Jawab Sosial
dan Lingkungan Badan Usaha Milik Negara

5. Surat Edaran Nomor SE. 24-DIR/CSC/06/2023, tanggal22 Juni 2023 tentang Pelaksanaan Program Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan

Menindaklanjuti peraturan dan ketentuan tersebut di atas dan dalam rangka menyambut Ramadhan 1446 H/2025 M bersama ini kami sampaikan usulan sebagai
berikut:

I. DESKRIPSI KEGIATAN

Bulan Ramadhan merupakan bulan yang penuh berkah dan kemurahan hati. Semarak Ramadhan dijadikan momen untuk memberikan pelayanan kesejahteraan
sosial pada masyarakat yang kurang beruntung dengan melaksanakan pemberian sembako dan penyantunan anak yatim piatu. Hal ini menciptakan iklim yang
positi! dan memberikan kesempatan bagi BRI membantu mereka yang membutuhkan selama bulan suci ini.

BRI akan mengadakan 2 Kegiatan besar yang diselenggarakan di Kantor Pusat BRI dan Regional Office BRI, dengan tema "Berbagi Bahagia bersama BRr,
dengan rincian sebagai berikut:

a. Keglatan Kantor Pusal BRI dan Jabodelabek (berkolaborasi dengan BRI Group)

Berbagi Sembako ke 9 Lokasi di Jabodetabek, dimana Lokasi yang diutamakan adalah lokasi padat penduduk dan lokasi integrasi dengan Program BRINITA, yang
terdiri dari:

• Wilayah Kantor Pusat
• Wilayah Jakarta 1 & 2
• Wilayah Jakarta 3

b. Keglalan Regional Office BRI (berkolaborasl dengan BRI Group)

• Berbagi Sembako kepada Panti Asuhan dan Panti Werdha
• Berbagi Paket Sembako untuk masyarakat membutuhkan di sekitar Regional Office BRI
• Santunan Anak Yatim/Piatu (Panti Asuhan)

Adapun tujuan dari kegiatan "Berbagi Bahagia bersama BRI" adalah :

1. Pelibatan karyawan dalam kegiatan sosial, sehingga dapat membangun semangat tim dan menciptakan lingkungan kerja yang inklusi! dan peduli terhadap
masyarakat sekitar.

2. Memberikan kontribusi yang berkelanjutan dalam membantu masyarakat yang membutuhkan sehingga memperkuat citra positit dan membangun hubungan
yang baik dengan masyarakat dan komunitas di sekitar kantor BRI, terutama lokasi-Iokasi yang sebelumnya telah dibantu pemberdayaan masyarakatnya oleh BRI.

3. Mewujudkan komitmen BRI sebagai agen perubahan dalam mencapai Sustainable Development Goals (SDGs) atau Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (TPB)
terutama dalam mengakhiri kelaparan, mengurangi kemiskinan, mendukung kesehatan dan kesejahteraan dan mengurangi kesenjangan soslat,

Sehubungan dengan hal tersebut, kami mengusulkan Program BRI Peduli TJSL "Berbagl Bahagia Bersama BRI - Ramadhan 1446 H12025 M" untuk
Jabodetabek Wllayah Jakarta 3 kolaborasl dengan BRI Group dengan deskripsi kegiatan, jumlah biaya, syarat dan mekanisme pelaksanaan kegiatan sebagai
berikut:

II. PERMOHONAN, USULAN BIAYA, & KETENTUAN

Unit Kerja Jumlah Paket Anggaran Total
No Jenis Anggaran Pelaksana Lokasl~embakollokas Per Paket Anggaran Alokasi

Sembako

Sembako SRI Kapuk
1 Peduli Wilayah Curug 2 1.000 300.000 600.000.000 TJSL I,_/

Jakarta 3

Koordinasi dan
2 Penyelenggaraan 2 Lokasi 2 2.000 5.000 10.000.000

Acara

3
Event dan 2 Lokasi 2 25.000.000 50.000.000 CSR.COM
Aktivasi
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Publikasi,
Wilayah4 Perlengkapan 10.000.000

dan dll
Jakarta 3

Total Anggaran Biaya TJSL Corsec Division (TJSL) ~OO.OOO.OO( TJSL

Total Anggaran Biaya Humas Corsec Division (CSR.COM) 70.000.000 CSR.COM

Total ~70.000.00( TJSL&
CSR.COIV

Catatan: biaya TJSL dan CSR.COM pad a tabel diatas sudah termasuk pajak-pajak

~umlah Unit 2.000 Penerima Manfaat

~enis Paket Sembako

Penerima Manfaat Masyarakat

Pilar Program TJSl Sosial
,

Sustainable Mendukung Tujuan Pembangunan Berkelanjutan untuk target No 2 yaitu
Development
Goals (SDGs) meningkatkan kesejahteraan masyarakat dengan memberikan program yang sesuai kebutuhan pangan

Metadata Indikator 2.1 dan 2.2
SDGs

Manfaat yang akan diberikan bersifat hibah dari BRI. Adapun setelah pelaksanaan proses serah terima, maka pengelolaan
~an pemeliharaan menjadi tanggung jawab penerima hibah manfaat.

III. ANALISIS DAN PERTIMBANGAN

Sebagai bahan pertimbangan, kami sampaikan beberapa hal sebagai berikut:

1. Berdasarkan Peraturan Menteri BUMN: PER-1IMBU/03/2023, Peraturan Menteri Badan Usaha Milik Negara tentang Penugasan Khusus dan Program Tanggung
Jawab Sosial dan Lingkungan Badan Usaha Milik Negara" maka Usulan Program BRI Pedull TJSL "Berbagl Bahagla Bersama BRI- Ramadhan 1446 H12025
M" untuk Jabodetabek Wilayah Jakarta 3 kolaborasl dengan BRI Group merupakan salah satu bentuk Program BRI Peduli TJSL untuk Pilar Soslal.

2. Program BRI Pedull TJSL "Berbagl Bahagla Bersama BRI- Ramadhan 1446 H/2025 M" untuk Jabodetabek Wllayah Jakarta 3 kolaborasl dengan BRI
Group lelah sesuai dengan kebutuhan pemohon, sehingga lungsi dan manlaatnya dapat makslrnal.

3. Manlaat yang disalurkan merupakan upaya dan aksi nyata guna percepatan pencapaian SDGs yang inklusil dan akuntabel agar tercapai tujuan sebagai negara
Indonesia yang berkelanjutan, meningkatkan social value dan awarenessterhadap corporate image BRI.

4. Sebagai mitigasi resiko dan kontrol biaya, maka penyaluran akan melalui Corporate Secretary Division sebagai Unit Kerja yang merekomendasi atau melalui
Unit Kerja yang ditunjuk oleh Corporate Secretary Division dengan tetap memperhatikan Good Corporate Governance (GCG) serta prinsip kehatian-hatian.

5. Program "Berbagl Bahagia Bersama BRI - Ramadhan 1446 H/2025 M merupakan kontinuitas program yang telah berlangsung bertahun-tahun, dimana
selama ini BRI telah menyalurkan berbagai program kepada masyarakat selama Ramadhan.

IV. USULAN SYARAT DAN MEKANISME KEGIATAN

Sehubungan dengan kegiatan tersebul, sekaligus benluk keikulserlaan PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk dalam melaksanakan Program TJSLlCSR, maka
kami mengusulkan untuk ikut berpartisipasi memberikan Usulan Program BRI Peduli TJSL "Berbagi Bahagia Bersama BRI- Ramadhan 1446 H/2025 M" untuk
Jabodetabek Wilayah Jakarta 3 kolaborasi dengan BRI Group lersebut dengan memperhatikan hal-hal sebagai berikut:

1. Biaya yang timbul akan dibebankan pada Biaya TJSL dan Humas (CSR.COM) Corporate Secretary Division.

2. Unit Kerja Pelaksana yang ditunjuk adalah Corporate Secretary Division.

3. Corsec DivisionAJker diperkenankan untuk melakukan switching anggaran dan membuka pas anggaran baru dalam pelaksanaan program, selama tidak
melebihi putusan anggaran yang telah disetujui.

4. Syarat dan mekanisme lainnya tercantum pada lampiran Nota Dinas ini, yang merupakan satu kesatuan dan fidak terpisahkan dari Nota Dinas ini.

Menindaklanjuti hal tersebut, kami mohon persetujuan Ibu terkait Usulan Program BRI Pedull TJSL "Berbagi Bahagla Bersama BRI- Ramadhan 1446 H/2025
M" untuk Jabodetabek Wilayah Jakarta 3 kolaborasi dengan BRI Group dengan anggaran biaya maksimal sebesar Rp 670.000.000,- (enam ratus tujuh puluh
juta rupiah) termasuk pajak-pajak dengan menggunakan Biaya TJSL dan Humas (CSR.COM) Corporate Secretary Division.

Demikian usulan kami, atas perhatian dan persetujuan Ibu kami sampaikan terima kasih.

PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk.

CORPORATESECRETARYDIVISION CORPORATESECRETARYDIVISION
CORPORATESOCIAL RESPONSIBILITY& COMMUNITYDEVELO

Tindasan
1. Monitoring, Quality Control & Reponting Team
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2. Arsip

.<

KOLOM PERSETUJUAN CATATAN PEJABAT TIMESTAMP
PEMUTUS

SETUJU
Handayani

TIDAK SETUJU

PUTUSAN DIREKTUR BISNIS KONSUMER
CONSUMER DIRECTORATE
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